附件1：
2019年滁州市城乡建设规划设计院公开招聘专业技术人员（合同制）岗位计划表
	岗位代码
	招聘
人数
	招聘岗位所需资格条件

	
	
	专业
	学历、学位
	年龄
	备注

	2019001
	2
	城乡规划（或土地利用规划、城市设计）
	全日制本科、学士
	30周岁以下
	具有中级及以上技术职称的可放宽到35周岁。

	2019002
	1
	结构工程
	全日制研究生、硕士
	30周岁以下
	具有中级及以上技术职称的可放宽到35周岁。

	2019003
	1
	风景园林学
	全日制研究生、硕士
	30周岁以下
	具有中级及以上技术职称的可放宽到35周岁。

	2019004
	2
	道路桥梁工程、城市道路（或交通工程）
	全日制本科、学士
	30周岁以下
	具有中级及以上技术职称的可放宽到35周岁。

	2019005
	1
	测绘工程
	全日制本科、学士
	30周岁以下
	具有中级及以上技术职称的可放宽到35周岁。


